Direzione centrale istruzione,
formazione e cultura

Via San Francesco 37

34133 Trieste

UDINE, 10/09/2010
DICHIARAZIONE EX ART. 46 D.P.R. 445 DEL 28/12/2000

OGGETTO: “P.O.R. Obiettiva 2 Competitivita regionale e Occupazione - Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia - Awviso pubblicato con decreto 1514/Cult.Fp del
05/05/2010 (Asse 4 - capitale umano - azione 70 extra)

La sottoscritta Annamaria Pertoldi, nata 2

. nella sua qualita di Legale Rappresentante dell‘Istituto  Tecnico
Commerciale "C. Deganutti”, con sede legale in Udine, Via Diaz, 60/a, C.F, 80010630301,
consapevole della responsabilitd penale cui posso andare incontro in caso di dichiarazione
falsa, o comunque, non corrispondente al vero ai sensi dell'art. 26 Legge 15/68 e delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
dall'art.76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA

1. di essere il Dirigente Scolastico dell'Istituto Tecnico Commerciale “C. Deganutti” e di
averne la Rappresentanza Legale

2. che il progetto formativo "STRUMENTI INFORMATICI PER LA GESTIONE DELL'IMPRESA
TURISTICA (IV ANNO)" rivolto agli allievi delle classi Quarte dell'Istituto a titolarita IAL Friuli
Venezia Glulia e a valere sull'Avviso della Regione Friuli Venezia Giulia pubblicato con decreto
1514/Cult.Fp del 05/05/2010 (Asse 4 - capitale umano - POR FSE 2007-13 - azione 70
extra) da realizzarsi nell’anno scolastico 2010/2011:
- &, come indicato dall’avviso di riferimento, una riedizione integrale del progetto Codice
Regionale 200930610055 gia approvato dagli uffici della Direzione centrale a seguito
dell'Avviso approvato con decreto del Direttore del Servizio gestione interventi per il sistema
formativo della Direzione stessa n. 2420/CULT.FP del 30/06/2009;
- non & riferibile a nessuna delle seguenti cause di esclusione indicate nell‘avviso di
riferimento quali:
« percorsi che prevedono moduli di stage o che si esauriscano in uno stage;
* percorsi che prevedano la trattazione dj argomenti e contenuti previsti dal piano di
studi ministeriale o la reiterazione di contenuti gia svolti sempre in ambitg scolastico.
* percorsi i cui contenuti formativi non rientrino nell’ambito dei software applicativi
delle tecnologie informatiche coerenti con I'indirizzo didattico dell‘Istituto;
* percorsi di istruzione e formazione professionale (IFP) di cui all'Accordo quadro
sancito in Conferenza Unificata if 19/6/05;

3, che la canvenzione, finalizzata alla realizzazione dell‘attivita, che disciplina i rapporti tra
I'Istituto scrivente e lo IAL Friuli Venezia Giulia & stata sottoscritta dalle parti e sara tenuta a
disposizione della Direzione Centrale Istruzione, Formazione e Cultura per eventuali verifiche,

Al sensi dell'art, 38, D.P,R.445 del 28/12/2000 s! allaga copiz di un decumento valido
1 dati sopra riportati sono prescritti dalle disgosizioni vigenti 2| fini del procedimento per Il quale sana richiest e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopa.
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CONVENZIONE

Tra L'Istituto Tecnico Commerciale “C. Deganutti” e Il Centro di Formazione Professionale IAL
FRIULL VENEZIA GIULIA relativa alla realizzazione di un percorso integrato di istruzione
secondaria di I grado e formazione professionale.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge tra i signori:

Annamaria Pertoldi nata a Udine il 20/10/1959 e residente in Udine Via Pradamano, 62, il
quale agisce ed interviene in questo atto in nome e per conto dell'Istituto Tecnico
Commerciale “C. DEGANUTTI” con sede in Via Diaz, 60/a a Udine, codice fiscale
80010630301, nella veste di Dirigente Scolastico del predetto Istituto

e

Amedea Pascolo nato a Gemona del Friuli (UD)) il 06 luglio 1958 e residente in Venzone (UD)
Piazza Municipio 5/2 , il quale agisce ed interviene in questo atto in nome e per conto del
Centro di Formazione Professionale Regionale “IAL Friuli Venezia Giulia®, Via Oberdan 22/A,
Pordenone (di seguito CFP), codice fiscale 80012950301 e partita IVA 01256370931, nella
veste di Direttore Generale autorizzato alla sottoscrizione del presente atto giusta verbale del
Consiglio di Amministrazione del 11 luglio 2008.

PREMESSO CHE
1. la Regione Friuli Venezia Giulia ha pubblicato I'Avviso per la presentazione di progetti
formativi relativi alla tipologia “Azioni integrative extracurriculari a valere sull’Asse 4
(capitale umano) del POR FSE 2007-13, in particolare I'azione 70 extra “Interventi di natura
sistemica e sperimentale per rafforzare qualita, accesso e frequenza a percorsi educativi e
formativi integrati per gli adulti e proiettati lungo I'arco della vita degli individui, finalizzati
allacquisizione di competenze connesse al lavoro” (decreto 1514/Cult.Fp del 05/05/2010)

S .

2. Il quadro di riferimento normativo del suddetto avviso & il seguente:

a) Legge regionale n. 76 del 16 novembre 1982 “Ordinamento della formazione
professionale”;

b) Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fonda Sociale Europeo e sul Fondo di
coesione che abroga il regolamento (CE) n.1260/1999;

¢) Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006
relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;
d) Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell'8 dicembre 2006 che stabilisce
modalitd di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul
Fondo di coesione e del regolamento e del regolamento (CE) n. 1080/2006 de| parlamento
europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

e) Programma Operativo della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, Direzione centrale
Lavoro, Formazione, Universita e Ricerca, dell'Obiettivo 2 - Competitivitd regionale e
Occupazione - Fondo Sociale Europeo - 2007/2013, approvato dalla Commissione europea
con decisione (C) n. 5480 del 7 novembre 2007, di seguito denominato POR;

f) Regolamento per |'attuazione di attivita cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo, di seguito
denominato Regolamento, approvato con D.P.Reg 07/Pras/2008 del 9 gennaio 2008,

g) Regolamento per l'accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel
territorio della Regione attivitd di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche
approvato con D.P.Reg 07/Pres. del 12 gennaio 2005 e successive modificazioni ed
Integrazioni;

h) Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 "Testo unico in materia di procedimenta
amministrativo e di diritto di accesso” e successive modificazioni ed integrazioni.

3. Le attivita formative in oggetto fanno capo al programma specifico n, 12 - percarsi di
arricchimento extra curricolare- previsto nel "Piano generale di impiego dei mezzi finanziari
disponibili per l'esercizio finanziario 2010 per le attivitd di formazione professionale", di __
seguito Piano 2010, di cui all'articolo 7, commi 12 - 15 della legge regionale 2472009, fCh, -
approvata dalla Giunta regionale con deliberazione n, 758 del 21 aprile 2010. )

SI CONVIENE QUANTO SEGUE - 5

Art. 1 - conferma delle premesse UL
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione. %
§
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Art.2 — Ambito di applicazione

Le parti secondo le rispettive competenze si impegnano a dare piena e puntuale esecuzione
per l'anno scolastico 2010/11 al corso “STRUMENTI INFORMATICI PER LA GESTIONE
DELLIMPRESA TURISTICA”, rivolto a n. 25 allievi, frequentanti le classi IV dell'Istituto, sulla
base del progetto approvato e del programma che, operativamente, verra definito
nell'ambito della Gestione del Corso di cui al successivo art.2.

Le attivitd dovranno realizzarsi nell’ambito dell’anno scolastico 2010/2011 e davranno
concludersi entro il 30 giugno 2011.

Art.3 - Gestione del Corso

In accordo fra le parti, dal Preside d'Istituto e dal Direttore del CFP verranno individuate le
persone che su delega gestiranno l'organizzazione dellintegrazione e le relative
problematiche; esse provvederanno a predispone il programma controllando la gestione ed
apportando le necessarie modifiche in corso d‘opera, formuleranno indicazionl e proposte in
ordine alla individuazione dei docenti ed esperti esterni relativamente ai moduli formativi e
predisporranno il sistema di verifica in itinere e di valutazione finale di processo e di
prodotto.,

Art. 4 — Frequenza dei corsi
Per i registri, 1a segnalazione e la glustificazione delle assenze, la frequenza e I'ammissione
agli esami finali, si fa riferimento alla normativa regionale sulla formazione professionale.

Art. 5 - Valutazione annuale ed esami finali
In tempo utile per lo svolgimento delle valutazioni finali, i singoli “esperti” comunicano la
valutazione personale o concordata sui singoli allievi.
Al termine del percorso di formazione professionale, ed a seguito di esami finali cosi come
previsto dallart. 16 della L.R. 76/82, verra rilasciato all'allievo un attestato regionale di
frequenza, y Z

Art. 6 - Adempimenti dell’Istituto
Oltre a quanto indicato nei precedenti articoli, I'Istituto si impegna a:
« collaborare con il CFP per la calendarizzazione di tutti gli interventi previsti
istituire e gestire i rapporti con gli studenti e con le loro famiglie
promuovere liniziativa formativa sensibilizzando gli allievi
mettere a disposizione le aule didattiche e/o per lo svolgimento delle attivita teoriche
mettere a disposizione i laboratori per lo svolgimenta delle attivita pratiche

Art, 7 - Adempimento del CFP
Oltre a quanto indicato nel precedenti articoli, il CFP si impegna a:
« fornire il materiale didattico
« collaborare con I'Istituto per la calendarizzazione di tutti gli interventi previsti
« gestire Il progetto e predisporre la rendicontazione delle spese sulla base della normativa
regionale sulla formazione professionale e del Regolamento di gestione del Fondo Sociale

Europgo
Letto, confermato e sottoscritto Pordenone,
Per lo AL FRIULI VENEZIA GIULIA Per L'Istituto Tecnico Commerciale "C.

1l Direttore Generale
(Amedeo PASCOLO)
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