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ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE DI STATO

“Cecilia Deganutti”

viale A.Diaz n.60/A – 33100 UDINE – tel.0432.21816  FAX 0432.506013

www.itcdeganutti.it         e mail  deganu@tin.it        codice fiscale 80010630301

Prot. 15291/A23

Contratto di prestazione d’opera per l’effettuazione di visita medica e riunione al personale ATA in servizio presso l’Istituto

TRA

Il Dott. PierLuigi Esposito nato a …
C.F. …, Part. IVA …
Residente a …, titolare dello Studio Medico avente sede legale … (tel.e fax …),

E

L’Istituto Tecnico Commerciale di Stato “Cecilia Deganutti” con sede in via A.Diaz 60/A a Udine, C.F.80010630301, rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Annamaria Pertoldi, nata a … e domiciliata per la carica presso l’Istituto Tecnico Commerciale di Stato “Cecilia Deganutti” con sede in via A.Diaz 60/A a Udine, denominato “Istituto” nel prosieguo del presente atto;

Visto il Dlgs. 626/1994 e il D.Lvo 81/2008, artt. 38 e segg., recanti misure per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori ;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto del 23/10/2008;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001

Visto il documento di valutazione dei rischi;

Considerate le specifiche competenze del Dott. Pier Luigi Esposito;

PREMESSO CHE

nell’a.s.. 2009-2010 presso l’Istituto prestano servizio n. 9 Collaboratori Scolastici, n. 5 Assistenti Amministrativi, n. 3 assistenti tecnici e n. 1 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

il predetto personale rientra nell’ambito dell’art. 16 del citato Dlgs 626/94 e degli artt. 38 e segg. Del D.Lvo 81/2008 in quanto soggetti a rischio secondo la normativa vigente;

l’Istituto metterà a disposizione i locali necessari per l’effettuazione di visite mediche;

tutto ciò premesso

SI STIPULA IL SEGUENTE ACCORDO

Art. 1

Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto.

Art. 2

L’Istituto affida al Dott. PierLuigi Esposito il compito di effettuare quanto segue:

a) un sopralluogo in ambiente di lavoro ed una riunione annuale al costo complessivo di € 78,00;

b) visite mediche preventive  e visite mediche periodiche;

c) esame spirometrico e visiotest;

d) le prestazioni dovranno essere svolte presso l’Istituto in una date da concordare tra le parti e comunque a partire dal 01 dicembre 2009 fino al 31 agosto 2010, rinnovabile con tacito accordo fino ad un massimo di tre anni, salvo disdetta da una delle parti con lettera raccomandata entro sessanta giorni prima della scadenza annuale.

Art. 3

Il Dr. PierLuigi Esposito si impegna a fornire il servizio di visita medica al personale ATA in relazione ai rischi a cui esso è sottoposto effettuando, se necessario, appositi esami strumentali come quanto esposto nel preventivo di spesa del 04.11.2009 e protocollato presso l’Istituto con il n. 14501/C14 del 10.11.2009, e allegato al presente contratto.

Art. 4

Consegnando al contraente al momento della sottoscrizione del presente contratto anche l’Informativa ai sensi dell’art.13 del decreto legislativo n.196/2003, le parti si impegnano a rispettare rigorosamente la normativa di cui al D.Lgs. 196/2003, poiché il contenuto della consulenza di cui all’art. 3 del presente atto contiene dati sensibili afferenti lecondizioni di salute del personale interessato.

Art. 5

L’Istituto si impegna a corrispondere al Dott. PierLuigi Esposito una somma determinata in base agli importi unitari esposti nel preventivo di spesa protocollato presso l’Istituto con il n. 4158/C14 del 14 ottobre 2008. riportati nella seguente tabella:

	Visita medica preventiva €. 25,00, visita medica periodica € 20,00

	Visiotest ed altri esami strumentali € 16,00 

	Sopralluogo in ambiente di lavoro e riunione annuale € 78,00


Il compenso verrà erogato entro 30 giorni dal recapito presso l’Istituto della fattura la quale dovrà essere emessa secondo la normativa fiscale vigente. Il documento potrà essere anticipato anche tramite fax fermo restando l’obbligo di presentare in seguito una copia originale.

Art. 6

Per tutto quanto non contemplato nel presente contratto le parti fanno riferimento alle disposizioni degli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile ed alla legislazione sanitaria vigente.

Art. 7

La presente convenzione è soggetta a registrazione a cura di una delle parti solo in casi di uso.

Per le controversie che dovessero insorgere in ordine a tutti gli aspetti applicativi della predetta convenzione il foro competente è quello di Udine.

Letto, confermato e sottoscritto.

Udine, 1° dicembre 2009

Firme dei convenuti

Dott.PierLuigi Esposito 




          Il Dirigente Scolastico








           Dell’I.T.C. “C. Degnautti” di Udine









    (prof.ssa Annamaria Pertoldi)

